
AVVISO DI INDAGINE ESPLORATIVA DI MERCATO

PER L'ACQUISIZIONE DI PREVENTIVI DI SPESA FINALIZZATI

ALL'AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA REALIZZAZIONE 

NEL MESE DI SETTEMBRE C.A. DEL

SOGGIORNO CLIMATICO MARINO-TERMALE IN FAVORE DELLA POPOLAZIONE

ANZIANA RESIDENTE

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

IL DIRIGENTE DELL'AREA AMMINISTRATIVA

Servizio Politiche Sociali

CONSIDERATO che in un'ottica di sostegno al benessere delle persone anziane, di ripresa, incentivazione e

continuità delle iniziative di gruppo ad esse rivolte, il Comune di Gravina in Puglia intende promuovere la

realizzazione del soggiorno climatico-termale per anziani ivi residenti, da svolgersi nel mese di Settembre

c.a., per una durata variabile, compresa tra un minimo di 12 giorni (11 notti) e un massimo di 15 giorni (14

notti), per un numero di partecipanti massimo di n. 80 unità.

VISTA la D.G.C. n. 127 del 28.05.2026 con la quale è stato fornito atto di indirizzo per la predisposizione

degli atti gestionali, finalizzati all'organizzazione del soggiorno climatico per la terza età;

VISTO l'art. 50, comma 1, lett. b), del D.lgs. 36/2023;

RENDE NOTO CHE

questo  Comune  intende  procedere,  a  mezzo  della  presente  indagine  esplorativa,  all'acquisizione  di

manifestazioni di interesse, da parte di Agenzie Viaggi/Tour Operator, finalizzate alla realizzazione di un

soggiorno climatico-termale riservato alla popolazione residente da svolgersi presso località balneari-termali

situate sul territorio nazionale, che garantiscano contestualmente la fruizione di litorali sabbiosi/spiaggia e la

presenza di stabilimenti termali per una durata compresa tra un minimo di 12 giorni (11 notti) e un massimo

di 15 giorni (14 notti), con partenza   indicativamente prevista tra il 7/09/2026 e non oltre il 13/09/2026,

in base alle disponibilità dell’operatore nel reperire un’offerta congrua.
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Il presente Avviso è da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse per

favorire  la  partecipazione e  consultazione del  maggior  numero  di  soggetti  potenzialmente  interessati,  in

nessun  modo  vincolante  per  l'amministrazione,  non  comportando,  quindi,  l'instaurazione  di  posizioni

giuridiche o di obbligazioni negoziali tra le parti.

Il Comune di Gravina in Puglia si riserva, in via di autotutela, la facoltà di revocare, annullare, modificare,

sospendere il presente avviso esplorativo in qualsiasi momento e di non dar seguito alla successiva procedura

di affidamento, senza che gli operatori economici possano avanzare pretese di qualsiasi genere o richiedere

alcunché a titolo di danno.

Si precisa che:

 l'indagine ha per oggetto l'effettuazione del soggiorno climatico-termale;✔

 saranno poste a carico dei singoli partecipanti quote diversificate di contribuzione, determinate✔

dall'ufficio  competente  sulla  base  del  valore  ISEE  dichiarato  così  come  approvato  con  D.G.C.

n.127/26;

 il pagamento delle suddette quote di compartecipazione a carico dei partecipanti verrà effettuato✔

direttamente dai partecipanti al servizio oggetto di affidamento;

 la parte di spesa non coperta dagli utenti resterà a carico dell'Ente che provvederà al pagamento✔

dell'intero importo dovuto all'operatore economico individuato:

 il  numero  effettivo  dei  partecipanti  verrà  confermato  al  perfezionamento  delle  iscrizioni  e✔

comunque almeno 15 giorni prima della data di inizio del soggiorno.

Per il soggiorno da realizzarsi, le Agenzie Viaggi/Tour Operator interessate potranno presentare due distinte

soluzioni di viaggio, strutturate rispettivamente su una durata di 12 giorni (11 notti) e 15 giorni (14 notti),

rispondenti ai requisiti che saranno di seguito indicati,  entro e non oltre il giorno 10/07/2026, da inviare

esclusivamente a mezzo di posta certificata PEC, in formato non modificabile PDF, al seguente indirizzo di

posta elettronica: servizi.sociali.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it , avendo cura di precisare nell'oggetto

della mail la seguente dicitura: "Partecipazione alla manifestazione di interesse per la realizzazione del

"soggiorno climatico-termale anno 2026" e di firmare digitalmente i preventivi allegati.

REQUISITI RICHIESTI

Per  il  soggiorno da  realizzarsi  l'Agenzia  Viaggi/Tour  Operator  potrà  proporre  due  distinte  soluzioni  di

viaggio, l’una della durata di 12 giorni (11 notti) e l’altra 15 giorni (14 notti) secondo le modalità sopra

indicate e, per ognuna delle proposte, dovranno essere indicati:

 Località di soggiorno: Territorio nazionale (Penisola ed Isole comprese). La località proposta deve

possedere obbligatoriamente la  duplice vocazione balneare e termale, offrendo la compresenza di

strutture ideonee alla permanenza in spiaggia e stabilimenti per effettuare le cure.

  Periodo di svolgimento: Durata flessibile strutturata sulle due distinte opzioni richieste di 12 giorni

(11 notti) e 15 giorni (14 notti). La partenza è in programma, in via indicativa, per il giorno partenza

indicativamente prevista tra il  7/09/2026 e non oltre il  13/09/2026, in base alle disponibilità

dell’operatore nel reperire un’offerta congrua.
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 Struttura alberghiera: il trattamento dovrà includere le seguenti prestazioni:

 Collocazione della struttura preferibilmente  in zona centrale;  posizione del  mare e della

spiaggia assegnata ad una distanza comodamente raggiungibile a piedi, preferibilmente non

superiore a 300 m;

 Trattamento alberghiero in pensione completa, bevande incluse, in Hotel di categoria a tre

stelle  o  superiore  (con  spazi  comuni  e  almeno  n.4  stanze  facilmente  accessibili  e  con

assenza di barriere architettoniche);

 Sistemazione in camera doppia/matrimoniale o singola (indicazione del numero di singole

eventualmente  disponibili  e  del  supplemento  che  il  richiedente  dovrà  corrispondere  in

maniera diretta all'albergo, interamente a proprio carico);

  Aperitivo di benvenuto da prevedere il giorno dell'arrivo;

 N.2 serate speciali in albergo con musica dal vivo;

 Almeno una uscita e/o escursione da programmare;

 Servizio Spiaggia: in stabilimento balneare, facilmente raggiungibile a piedi, situato possibilmente a

una distanza non superiore a 300 metri dalla struttura alberghiera ospitante, che dovrà prevedere la

messa a disposizione di  1  ombrellone e  2 lettini  per  ogni  camera doppia per  l'intera  durata  del

soggiorno (adeguatamente attrezzata anche per individui con disabilità);

  Trasporto A/R mediante pullman ad uso esclusivo del gruppo;

 Trasporto  in  loco  mediante  servizio  di  navetta:  al  fine  di  agevolare  la  mobilità  dell’utenza  e

garantirne  la  massima  sicurezza,  dovrà  essere  in  ogni  caso  garantito  un  idoneo  servizio  di

trasferimento/collegamento degli anziani al centro termale per effettuare le cure e viceversa, relativo

all’intera durata del soggiorno. Le modalità di esecuzione di tale servizio, (a titolo esemplificativo:

servizio  navetta,  accordi  con  trasporti  locali,  ecc.),  potranno  essere  autonomamente  definite  e

descritte dall’operatore economico in sede di proposta, fermo restando che i relativi costi dovranno

intendersi interamente inclusi nella quota.

 Servizio di assistenza per l'intera durata del soggiorno dalla partenza all'arrivo composto da:

 N.1 operatore/operatrice socio-sanitario/a (OSS);

L'OSS dovrà essere in possesso dell'attestato di  qualifica  professionale  conseguito ai  sensi  del  D.M. 22

febbraio 2001 del Ministero della Sanità o di titolo equivalente riconosciuto a livello nazionale, rilasciato da

ente  formativo  accreditato  dalla  Regione  di  riferimento,  ed  essere  dipendente  o  collaboratore

contrattualmente vincolato all’operatore economico affidatario. La responsabilità civile per l’esercizio delle

relative mansioni è in capo all’operatore economico affidatario, che dovrà darne evidenza nella polizza RC

richiesta di seguito.

 N.4 assistenti/accompagnatori/animatori che coordinano il gruppo e le attività connesse;

 Accesso  alle  terme:  possibilità  di  accedere  alle  terme  allocate  in  prossimità  della  struttura

alberghiera al fine di eseguire i trattamenti indicati dal medico curante;

  Copertura assicurativa a garanzia dell'esatto adempimento degli obblighi assunti, di cui agli articoli

10, 44, 45, 46, 47 e 50 del D.lgs. 79/2011, nonché polizza R.C., che comprenda le seguenti garanzie:

 Assistenza in viaggio;
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 Rimborso spese mediche;

 Furto o danni al bagaglio;

 Infortuni del viaggiatore;

  Responsabilità civile del viaggiatore.

 Indicazione della quota individuale di compartecipazione:

 omnicomprensiva  (IVA inclusa)  in  camera  doppia/matrimoniale  o  singola,  riferita  all'intera

durata del soggiorno, dovrà includere tutte le prestazioni indicate nel presente documento;

  tale  quota  dovrà possibilmente  non essere  variabile  in  aumento  in  dipendenza del  numero

effettivo di partecipanti (previsto max 80 persone);

La spesa individuale giornaliera, (IVA compresa), dovrà essere inclusiva di tutte le prestazioni indicate nel

presente documento.

Trattandosi  di  affidamento  diretto  ex  art.50,  comma  1,  lett.  b)  del  D.Lgs.  36/2023,  l’Amministrazione

procederà  nell’individuazione dell’operatore  economico previa valutazione discrezionale  dei  preventivi  e

delle  soluzioni  di  viaggio  pervenuti.  La  scelta  prescinderà  da  qualsiasi  criterio  di  ponderazione  o

assegnazione di punteggi tipici delle procedure concorsuali e si baserà sulla rispondenza delle proposte alle

esigenze qualitative dell’Ente e sulla convenienza /congruità economica complessiva del preventivo di spesa.

Il Dirigente della Direzione Amministrativa

Avv. Vito Spano
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